


Von der Flucht in die Beschäftigung Inhalte, Leistungen und Hilfen Programm und Ansprechperson

Das Programm Jobbegleiter*in richtet sich an über 
25-jährige Asylberechtigte, an Asylbewerber*innen mit 
guter Bleibeperspektive, anerkannte Flüchtlinge, sub-
sidiär Schutzberechtigte, Geduldete (§ 60d) sowie an 
Personen mit Migrationshintergrund und Integrations-
hemmnissen, mit gesichertem Aufenthaltsstatus und 
ausreichenden Sprachkenntnissen; im Einzelfall auch 
an Personen bis 25 Jahre. 

Angebote für Arbeitgebende: 

 �� Vermittlung von Teilnehmenden des Programms 

 �� Informationen zu Aufenthaltsstatus und  
Beschäftigungserlaubnis 

 �� Brückenfunktion bei der Kommunikation mit  
Behörden und Organisationen 

 �� Beratung bei interkulturellen Fragen 

 �� Lotsenfunktion und Partner im Netzwerk 

 �� Organisation von Maßnahmen, z. B. zur Verbesserung 
berufsrelevanter Sprachkenntnisse

Angebote für Teilnehmende im Programm: 

 �� Vermittlung in Arbeit und im Einzelfall in Ausbildung 

 �� Bewerbungscoaching und Bewerbungsmanagement 

 �� Entwicklung nachhaltiger beruflicher Perspektiven 

 �� Lotsenfunktion und individuelle Beratung zu  
Unterstützungsangeboten 

 �� Unterstützung bei akuten Krisen 

 �� Stabilisierung des Arbeitsverhältnisses durch  
Beratung und Begleitung

Für Rückfragen wenden Sie sich gerne direkt an:

Andrea Graf
Jobbegleiterin
Mobil: 0163 6661100
Tel: 0831 54024-262
Mail: jobbegleitung.allgaeu@kjf-soziale-angebote.de


